
ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ФОП  

1. Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение Лицея позволяет реализовывать в полной 

мере образовательные программы. В Лицее оборудованы 33 учебных кабинета, 21 из них 

оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

− лаборатория по физике; 

− лаборатория по химии; 

− лаборатория по биологии; 

− три компьютерных класса; 

− кабинет ОБЖ 

Современный спортивный зал — это отдельно стоящее здание. На территории Лицея 

имеются универсальные площадки для игр мини футбол, баскетбол, волейбол.  

В 2022 году произведен капитальный ремонт в столовой: произведена замена 

отопления, вентиляции, электрики, охрана пожарной сигнализация, видеонаблюдение, 

произведена замена технологического оборудования столовой, ремонт фасада и кровли, 

полы и стены выложены плиткой, усилен фундамент и заделаны трещины, приобретены 

новые столы и стулья. 

На втором этаже здания оборудован актовый зал. На третьем этаже в рекреации для 

удобства учащихся оборудованы столы, мягкие пуфы, а также теннисный и шахматный 

столы. В некоторых кабинетах и рекреации 3 этажа заменены подоконники. 

Учебные кабинеты и спортивный зал оснащены в соответствии с требованиями 

ФГОС и с соблюдением правил техники безопасности. Каждый кабинет укомплектован 

оборудованием и учебно-методическим комплексом средств обучения по профилю. На 

каждый кабинет утвержден паспорт. 

2. Санитарно-гигиенические условия 

Материально-технические условия Лицея обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы, требования к которым установлены ФОП; 

2) соблюдение:  

• гигиенических нормативов и санитарно-эпидемиологических требований; 

• социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию 

питьевого режима и наличие оборудованных помещений для организации питания; 

• социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе 

оборудованных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки 

педагогических работников; 

• требований пожарной безопасности и электробезопасности; 

• требований охраны труда; 

• сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, 

благоустройства территории. 

3) безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

4) возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФОП, лицензионные требования и 

условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, а также 

соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

1) СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые 



постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 

2020 г.; 

2) СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые 

постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 

г.; 

3) перечень учебников, допущенных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ основного общего, 

основного общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом 

Министерства просвещения РФ); 

4) Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

5) Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 

58). 

Педагоги соблюдают требования СП и СанПиН к организации урока в допустимом 

объеме. Соблюдается оптимальная частота чередования различных видов и методов 

учебной деятельности, проводится своевременная профилактика гиподинамии и утомления 

глаз при работе с компьютером, технические и электронные средства обучения 

используются в пределах нормы. 

3. Информационно-развивающая среда, в том числе средства ИКТ и учебно-

методическое обеспечение. 

Объем библиотечного фонда – 20462 

− книгообеспеченность – 100% 

− обращаемость – 0,27 

− объем учебного фонда – 11310 

 Фонд библиотеки формируется за счет средств федерального, регионального, местного 

бюджета. 

 

Состав фонда  

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

1 Учебная 11310 

2 Педагогическая 50 

3 Художественная 8335 

4 Справочная 309 

5 Языковедение, литературоведение 100 

6 Естественно-научная 200 

7 Техническая 110 

8 Общественно-политическая 50 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 50 дисков; сетевые 

образовательные ресурсы – мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, 

дидактические материалы). 

Информационно-образовательная среда школы обеспечивает: 



• доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе 

образовательного процесса, результатах промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся; 

• доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах 

и критериях оценки результатов обучения. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды 

Организации обеспечивается в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

В случае реализации образовательной программы с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение 

всего периода обучения обеспечивается индивидуальным авторизированным доступом к 

совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, 

информационных технологий, соответствующих технологических средств, 

обеспечивающих освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме.  

Реализация образовательной программы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с 

гигиеническими нормативами и санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

4. Психолого-педагогические условия 

Психолого-педагогические условия реализации образовательной программы 

образования обеспечивают: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности 

при реализации образовательных программ основного общего и среднего общего 

образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям Лицея с учетом 

специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 

адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 

Лицея и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности; 

5) психологом осуществляется сопровождение участников образовательных 

отношений: 

• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников Лицея, 

обеспечивающих реализацию программы основного общего образования; 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

6) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 

сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической 

службы Лицея. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

В процессе реализации образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 



• диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий 

уровень образования и в конце каждого учебного года (личностные тесты, тесты 

достижений, тесты способностей) 

• консультирование педагогов и родителей (законных представителей), 

которое осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации  

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени 

5. Кадровое обеспечение, включая повышение квалификации и методическую 

деятельность педагогов 

В Лицее работают 56 педагогических работников, из них 48 присвоена 

квалификационная категория (высшая – 31, первая – 17). Не имеют квалификационных 

категорий 8 человек: СЗД – 1, без категории – 7. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Лицее проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии с потребностями Лицея и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в Лицее обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

− в Лицее создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

− кадровый потенциал Лицея динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

В школе созданы оптимальные условия для осуществления методического 

сопровождения педагогов в ходе реализации ФГОС. Систематически проводятся заседания 

ШМО, на которых обсуждаются актуальные вопросы и происходит обмен опытом. В школе 

создана медиатека цифровых образовательных ресурсов. Банк методических материалов 

для систематизации практического опыта учителей постоянно пополняется. Учителя-

предметники регулярно посещают внутренние и муниципальные семинары, конференции, 

посвященные актуальным вопросам, регулярно проходят курсы повышения квалификации 

и аттестацию. 


